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PROJETO DE LEI N.OJ-A, de AQ age {\MOLQ de 1993

DISPOE SOBRE A REESTRUTURAGAO
ADMINISTRATIVA DA PREFEITURA MU-
NICIPAL DE AFUA E DA OUTRAS PRO-
VIDENCIAS

A Cadmara Municipal de Afud, no uso de suas atribuig¢es le-
gals, aprova e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO I
DOS FUNDAMENTOS BASICOS DA ADMINISTRAGCAO

Art. 1. - As atividades da Administracdo obedecerdo aos seguintes
fundamentos: )
I - Planejamento;
II - Coordenagdo;
ITT Descentralizagiao;
IV Controle;
V - Racionalizag¢do e produtividade.

I

Art. 2. - 0O planejamento como fun¢do constante da Administra¢do,
envolve a selegdo de objetivos e diretrizes, programas e
procedimentos para atingl-los, determinados em fung¢do da
realidade local.

Art. 3. - Os objetivos do governo municipal serdo anunciados,
principalmente, através dos seguintes documentos basi-
cos:

I - Programa Anual de Trabalho, incluido o Orgamento
Programa Anual e Cronograma de Execug¢do;
II - Orgamento Plurianual de Investimentos.

Art. 4. - As atividades do governo municilipal e, especialmente a
execucdo de planos e programas de governo, serdao objeto
de permanente atualizacdo e serdo exercidos de modo co-
ordenado.

Art. 5. - A Administra¢do Municipal, além dos controles formais
internos concernentes a4 obediéncia a preceitos legais e
regulamentares, devera dispor de instrumentos de acompa-
nhamento e avaliag¢do de resultados da atua¢do dos seus
diversos érgdos.

\____ Rua Bardo do Rio Branco n° 11 * Fone: (096) 223-2020 * Afua * Para * Brasil -+ CEP: 68.890-000 ___J
ORDEM E SERIEDADE



GOVERNO DO ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE AFUA
CGC N° 05.119,854/0001-05

Art. 6. - Os servig¢os municipais serdo permanentemente atualiza-
dos, visando assegurar a prevaléncia dos objetivos so-
ciais e econ8micos da a¢do municipal sobre as convenién-
cias administrativas.

Art. 7. - Para a execugdo de seus programas, a Prefeitura utili-
zar-se-4 de recursos proéprios e dos colocados & sua dis-
posigdo por entidades publicas e privadas, nacionais e
estrangeiras, ou consorciar-se-a com outras entidades
para a solug¢do de problemas comuns, e melhor aproveita-
mento de recursos financeiros e técnicos.

Art. 8. - A Administra¢do Municipal procurard elevar a produtivi-
dade dos servidores municipais, adotando critérios defi-
nidos para recrutamento, sele¢do e treinamento do pes-
soal, remunerando-os conforme dispukser o Plano de Car-
reira, Cargos e Salarios. '

Art. Na elaboragdo de seus programas, a Prefeitura estabele-
cera critérios de prioridade, segundo a essencialidade
da obra ou servi¢o e o atendimento ao interesse publico,
permitindo, sempre que possivel, a participa¢do da comu-
nidade na defini¢do dessas prioridades, através de meca-

nismos apropriados e na forma prevista em lei.

CAPITULO II
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA
Art. 10 - A Administra¢do Municipal & composta de érgdos da admi-
nistragdo direta e entidades da administrag¢do indireta.
Art. 11 - A Administrag¢do Direta & composta pelos seguintes or-
gdos:

Gabinete do Prefeito;

I.1 - Assessorilias Especiails;

I.2 - Agéncias Distritais;

1.3 - Representagoes do Municlpio;

II - Gabinete do Vice-Prefeito;
III - Secretaria Municipal de Administrac¢ado;
1V Secretaria Municipal de Finang¢as;
v Secretaria Municipal de Desenvolvimento Regional;
VI Secretaria Municipal de Educag¢do, Cultura, Desporto
e Turismo;
VII Secretaria Municipal de Infra-estrutura e Urbanismo;
VIII Secretaria Municipal de Satde;
IX Secretaria Municipal de Promogao e Agao Social.
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1. - Os o6rgdos auxiliares e de assessoramento estdo dispostos
no inciso I.1, 2 e 3 do caput deste artigo.

2. - Os o6rgdos de apoio administrativo estdo dispostos nos
incisos III a IX do caput deste artigo.

3. - Todos os dérgdos enumerados neste artigo sdo subordinados
diretamente ao Prefeito.

4. - 0O pessoal destinado a desenvolver atividades de assesso-
ria, serd nomeado para ocupar cargo de confianca do Pre-
feito.

CAPITULO III
DA COMPETENCIA DOS ORGAOS DA ESTRUTURA

Art. 12 - Os Gabinetes do Prefeito e do Vice-Prefeito sao &rgdos
de assessoramento direto e imediato dos Gestores Munici-
palis e tem por competéncia, exercer as atividades de ar-
ticulag¢do politico-administrativa com os municlipes, en-
tidades e associag¢des de classe, bem assim, com O&rgédos
da estrutura e autoridades constituldas.

1. - As Assessorias Especials compete assessorar o Prefeito e
o Vice-Prefeito, bem assim, aos chefes de unidades admi-
nistrativas nas decisdes relativas & administra¢do; pla-
nejamento e coordena¢ao, acompanhamento org¢amentario e
controle de programagao.

2. - As Agéncias Distritais exercerdo a administrag¢do dos
Distritos em consondncia com o Chefe do Poder Executivo,
cujas atribuig¢des serdo objeto de regulamentagao.

3. - Os orgdos de Representagdo do Municipio, sediados nas
cidades de Macapa e Belem, destinam-se a diligenciar
atividades de interesse do Municlpio e de representagado
quando devidamente designados pelo Chefe do Poder Execu-
tivo.

Art. 13 - A Secretaria Municipal de Administra¢do ¢ responsavel
pela execugdo da politica de administragdo geral da Pre-
feitura, e das atividades referentes a pessoal, mate-
rial, pa&timénio, protocolo, arquivo e 2zeladoria, &
constitulda pelos seguintes Departamentos:

I - DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS;
II - DEPARTAMENTO DE MATERIAL E PATRIMONIO.
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Art. 14 - A Secretaria Municipal de Finan¢as e responsavel pela
execugdo da politica de finang¢as ptblicas do Municipio,
é composta pelos seguintes Departamentos:

I - DEPARTAMENTO DE TRIBUTACAO;
IT - TESOURARIA;
IIT - DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE.

Art. 15 - A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Regional &
responsavel pela execu¢do das politicas de planejamento,
coordenag¢do, organizag¢do e controle do desenvolvimento
integrado, nas Areas da industria, comércio, trabalho e
fundiario, bem assim do fomento & agricultura e abaste-
cimento de mercados e feiras livres, & constitulda pelo
seguinte Departamento:

I - DEPARTAMENTO FUNDIARIO.

Art. 16 - A Secretaria Municipal de Educag¢do, Cultura, Desporto e
Turismo, ¢é responsavel pela politica de planejamento,
organiza¢ao e controle das atividades relacionadas com a
educag¢do, cultura, desporto e turismo, bem assim, as
atividades pedagdbgicas do ensino, & constitulda pelos
seguintes Departamentos:

I - DEPARTAMENTO DE ENSINO E APOIO PEDAGOGICO;

IT - DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA AQO ESTUDANTE;
III - DEPARTAMENTO DE CULTURA E TURISMO;

IV - DEPARTAMENTO DE DESPORTO.

Art. 17 - A Secretaria Municipal de Infra-estrutura e Urbanismo e
responsavel pela execu¢do das atividades referentes A&
distribuig¢do de A4gua e energia elétrica, transporte,
elaboragcdo de projetos, construgdo e conservagadao dos
bens publicos, bem como a abertura, constru¢do, pavimen-
tacdo e conservacgdo de estradas, caminhos municipais e
vias urbanas, & constitulda pelos seguintes Departamen-
tos:

I - DEPARTAMENTO DE OBRAS E TRANSPORTE;
II"- DEPARTAMENTO DE SERVIGCO URBANO.

Art. 18 - A Secretaria Municipal de Saude, é responsavel pelo pla-
nejamento, coordena¢do, organizag¢ao, controle e execugdo
das politicas de salide do Municipio, & constitulda pelos
segulntes Departamentos:
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I - DEPARTAMENTO OPERACIONAL DE SAUDE;
II - DEPARTAMENTO DE AGCOES BASICAS DE SAUDE.

Art. 19 - A Secretaria Municipal de Promog¢do e A¢do Social, & res-
ponsavel pela politica de promog¢do e agdo social, bem
assim, de apoio comunitdrio, & constituida pelos seguin-
tes Departamentos:

I - DEPARTAMENTO DE PROMOGCAO E AGAO SOCIAL;
ITI - DEPARTAMENTO COMUNITARIO.

CAPITULO IV
DOS ORGAOS ADIDOS

Art. 20 - Os oOrgdos adidos sdo entidades agregadas A& administra-
¢do municipal na forma desta lei, para executar ativida-
des tilpicas em beneficio dos servigos de outras entida-

des publicas, por necessidade ou conveniéncvia adminis-
trativa.

1. - A Unidade Municipal de Cadastro, a Junta do Servigo Mi-
litar e o Servig¢o de Idemtificagdo Civil, sdo considera-
dos oérgdos adidos e trabalhardo administrativamente vin-
culados da seguinte forma:

I - Unidade Municipal de Cadastro, & Secretaria Munici-
pal de Finang¢as;

II - Junta do Servigo Militar e Servigo de Identificacgédo
Civil, ao Gabinete do Prefeito.

2. - As competencias especificas destas unidades serdo defi-
nidas pelos érgdos a que estejam vinculadas

CAPITULO V
DA IMPLANTACAO DA ESTRUTURA ADMINSTRATIVA

Art. 21 - A Estrutura Administrativa prevista na presente lei, en-
tra em funcionamento, a medida que os &4rgdos que a com-
pdem forem sendo implantados.

Paragrafo Unico - A 1implantagdo de que trata este artigo, depende
das conveniéncias e disponibilidades de recursos
financeiros da Prefeitura e da existéncia de re-
cursos materiais e humanos necessdrios ao fun-
cionamento do 4rgdo a ser implantado.

\ Rua Baréao do Rio Branco n° 11 * Fone: (096) 223-2020 * Afué * Paréa * Brasil * CEP: 68.890-000

ORDEM E SERIEDADE




GOVERNO DO ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE AFUA
CGC N° 05.119.854/0001-05

Art.

Art.

Art.

Art.

Art.

Art.

24

23

24

25

26

217

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Na medida em que forem instalados os 6rgdos que compdem

a estrutura administrativa da Prefeitura prevista

lei

e extintos automaticamente os atuais érgéaos,

nesta
fica o

Prefeito Municipal autorizado a proceder no Orgamento do

Municipio,

em decorréncia

fungdes.

As
atendidas,

aos reajustamentos que se fizerem necessarios

despesas

desta leil,

no corrente exerclicio,

respeitados os

decorrentes da execugdo desta

lei,
COM 0OS recursos

elementos

e
A

serao
pre-

vistos nas dotagdes consignadas no Orgamento Municipal.

A Prefeitura dard especial ateng¢do & capacitacdo de seus
servidores, fazendo-o na medida das disponibilidades fi-
nanceiras do Municlipio e da conveniéncia dos servigos,
através de cursos e estagios especiais de treinamento e
aperfeigoamento.

Os Conselhos Municipais,
serdo criados por lei

6brgdos de deliberagdo coletiva,
que lhes definird a estrutura,

competéncias e atribuigoes de seus membros,

bem assim as

Areas de atuagdao de cada um.

A presente lel serd regulamentada atraves de Decreto do
Exexutivo, dentro do prazo de 90 (NOVENTA DIAS) dias, a
partir da data de sua publicagédo.

Esta lei entra em vigor na data de sua publicagédo,
gadas as disposigdes em contrario.

revo-

Gabinete do Prefeito Municipal de Afu4,

/’

P

‘:: OSVALDO DA SILVA BARBOSA
Prefeito
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