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proseto DE LEI NOUS, ge ÃO de MAOXO de 1993

DISPÕE SOBRE A REESTRUTURAÇÃO
ADMINISTRATIVA DA PREFEITURA MU-
NICIPAL DE AFUA E DA OUTRAS PRO-
VIDENCIAS

A Câmara Municipal de Afuá, no uso de suas atribuições le-
gals, aprova e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO 1

DOS FUNDAMENTOS BÁSICOS DA ADMINISTRAÇÃO

Art. 1. - As atividades da Administração obedecerão aos seguintes
fundamentos:

,

I - Planejamento;
II - Coordenação;
III - Descentralização;
IV - Controle;
V - Racionalização e produtividade.

Art. 2. - O planejamento como função constante da Administração,
envolve a seleção de objetivos e diretrizes, programas e

procedimentos para atingi-los, determinados em função da
realidade local.

Art. 3. - Os objetivos do governo municipal serão anunciados,
principalmente, através dos seguintes documentos bási-
cos:
I - Programa Anual de Trabalho, incluido o Orçamento

Programa Anual e Cronograma de Execução;
II - Orçamento Plurianual de Investimentos.

Art. 4. - As atividades do governo municipal e, especialmente a
execução de planos e programas de governo, serão objeto
de permanente atualização e serão exercidos de modo co-
ordenado.

Art. 5. - A Administração Municipal, além dos controles formais
internos concernentes à obediência a preceitos legais e

regulamentares, deverá dispor de instrumentos de acompa-
nhamento e avaliação de resultados da atuação dos seus
diversos órgãos.
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Art. 6. - Os serviços municipais serão permanentemente atualiza-
dos, visando assegurar a prevalência dos objetivos so-
ciais e econômicos da ação municipal sobre as conveniên-
cias administrativas.

Art. 7. - Para a execução de seus programas, a Prefeitura utili-
zar-se-à de recursos próprios e dos colocados à sua dis-
posição por entidades públicas e privadas, nacionais e

estrangeiras, ou consorciar-se-á com outras entidades
para a solução de problemas comuns, e melhor aproveita-
mento de recursos financeiros e técnicos.

Art. 8. - A Administração Municipal procurará elevar a produtivi-
dade dos servidores municipais, adotando critérios defi-
nidos para recrutamento, seleção e treinamento do pes-
soal, remunerando-os conforme dispukser o Plano de Car-
reira, Cargos e Salários.

Art. Na elaboração de seus programas, a Prefeitura estabele-
ceráã critérios de prioridade, segundo a essencialidade
da obra ou serviço e o atendimento ao interesse público,
permitindo, sempre que possivel, a participação da comu-
nidade na definição dessas prioridades, através de meca-
nismos apropriados e na forma prevista em lei.

CAPITULO II
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 10 - A Administração Municipal é composta de órgãos da admi-
nistração direta e entidades da administração indireta.

Art. 11 - A Administração Direta é composta pelos seguintes ór-
gãos:

Gabinete do Prefeito;
1.1 - Assessorias Especiais;
I.2 - Agências Distritais;
1.3 - Representaçoes do Municipio;

II - Gabinete do Vice-Prefeito;
III - Secretaria Municipal de Administração;
IV Secretaria Municipal de Finanças;
V Secretaria Municipal de Desenvolvimento Regional;
VI Secretaria Municipal de Educação, Cultura, Desporto

e Turismo;
VII Secretaria Municipal de Infra-estrutura e Urbanismo;
VIII Secretaria Municipal de Saúde;

IX Secretaria Municipal de Promoção e Açao Social.
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1. - Os órgãos auxiliares e de assessoramento estão dispostos
no inciso I.1, 2 e 3 do caput deste artigo.

2. - Os órgãos de apoio administrativo estão dispostos nos
incisos III a IX do caput deste artigo.

3. - Todos os órgãos enumerados neste artigo são subordinados
diretamente ao Prefeito.

4. - O pessoal destinado a desenvolver atividades de assesso-
ria, serà nomeado para ocupar cargo de confiança do Pre-
feito.

CAPITULO III
DA COMPETÊNCIA DOS ORGÃOS DA ESTRUTURA

Art. 12 - Os Gabinetes do Prefeito e do Vice-Prefeito sao órgãos
de assessoramento direto e imediato dos Gestores Munici-
pais e tem por competência, exercer as atividades de ar-
ticulação politico-administrativa com os municipes, en-
tidades e associações de classz, bem assim, com órgãos
da estrutura e autoridades constituldas.

1. - As Assessorias Especiais compete assessorar o Prefeito e
o Vice-Prefeito, bem assim, aos chefes de unidades admi-
nistrativas nas decisões relativas à administração; pla-
nejamento e coordenação, acompanhamento orçamentário e
controle de programação.

2. -�- As Agências Distritais exercerão a administração dos
Distritos em consonância com o Chefe do Poder Executivo,
cujas atribuições serão objeto de regulamentação.

3. - Os órgãos de Representação do Municipio, sediados nas
cidades de Macapá e Belém, destinam-se a diligenciar
atividades de interesse do Municipio e de representação
quando devidamente designados pelo Chefe do Poder Execu-
tivo.

Art. 13 - A Secretaria Municipal de Administração é responsável
pela execução da politica de administração geral da Pre-
feitura, e das atividades referentes a pessoal, mate-
rial, partimônio, protocolo, arquivo e zeladoria, é
constituida pelos seguintes Departamentos:

I - DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS;
II - DEPARTAMENTO DE MATERIAL E PATRIMÔNIO.
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Art. 14 - A Secretaria Municipal de Finanças e responsável pela
execução da politica de finanças públicas do Municipio,
ê composta pelos seguintes Departamentos:

I - DEPARTAMENTO DE TRIBUTAÇÃO;
II - TESOURARIA;
III - DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE.

Art. 15 - ÀA Secretaria Municipal de Desenvolvimento Regional é
responsável pela execução das politicas de planejamento,
coordenação, organização e controle do desenvolvimento
integrado, nas áreas da indústria, comércio, trabalho e

fundiário, bem assim do fomento à agricultura e abaste-
cimento de mercados e feiras livres, é constituida pelo
seguinte Departamento:

I - DEPARTAMENTO FUNDIAÁRIO.

Art. 16 - A Secretaria Municipal de Educação, Cultura, Desporto e
Turismo, é responsável pela politica de planejamento,
organização e controle das atividades relacionadas com a
educação, cultura, desporto e turismo, bem assim, as
atividades pedagógicas do ensino, é constitulda pelos
seguintes Departamentos:

I - DEPARTAMENTO DE ENSINO E APOIO PEDAGÓGICO;
II - DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA AO ESTUDANTE;
III - DEPARTAMENTO DE CULTURA E TURISMO;
IV - DEPARTAMENTO DE DESPORTO.

Art. 17 - A Secretaria Municipal de Infra-estrutura e Urbanismo é

responsável pela execução das atividades referentes à
distribuição de água e energia elétrica, transporte,
elaboração de projetos, construção e conservação dos
bens públicos, bem como a abertura, construção, pavimen-
tação e conservação de estradas, caminhos municipais e
vias urbanas, é constitulda pelos seguintes Departamen-
tos:

I - DEPARTAMENTO DE OBRAS E TRANSPORTE;
II'- DEPARTAMENTO DE SERVIÇO URBANO.

Art. 18 - A Secretaria Municipal de Saúde, é responsável pelo pla-
nejamento, coordenação, organização, controle e execução
das politicas de saúde do Município, é constitulda pelos
seguintes Departamentos:
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I - DEPARTAMENTO OPERACIONAL DE SAÚDE;
II - DEPARTAMENTO DE AÇÕES BASICAS DE SAÚDE.

Art. 19 - A Secretaria Municipal de Promoção e Ação Social, é res-
ponsável pela politica de promoção e ação social, bem
assim, de apoio comunitário, é constitulda pelos seguin-
tes Departamentos:

I - DEPARTAMENTO DE PROMOÇÃO E AÇÃO SOCIAL;
II - DEPARTAMENTO COMUNITÁRIO.

CAPITULO IV
DOS ORGÃOS ADIDOS

Art. 20 - Os órgãos adidos são entidades agregadas à administra-
ção municipal na forma desta lei, para executar ativida-
des tipicas em beneficio dos serviços de outras entida-
des públicas, por necessidade ou conveniêncvia adminis-
trativa.

1. - A Unidade Municipal de Cadastro, a Junta do Serviço Mi-
litar e o Serviço de Idemtificação Civil, são considera-
dos órgãos adidos e trabalharão administrativamente vin-
culados da seguinte forma:

1 - Unidade Municipal de Cadastro, à Secretaria Munici-
pal de Finanças;

II - Junta do Serviço Militar e Serviço de Identificação
Civil, ao Gabinete do Prefeito.

2. - As competencias especificas destas unidades serão defi-
nidas pelos órgãos a que estejam vinculadas

CAPITULO V
DA IMPLANTAÇÃO DA ESTRUTURA ADMINSTRATIVA

Art. 21 - A Estrutura Administrativa prevista na presente lei, en-
tra em funcionamento, à medida que os órgãos que a com-
põem forem sendo implantados.

Parágrafo Unico - A implantação de que trata este artigo, depende
das conveniências e disponibilidades de recursos
financeiros da Prefeitura e da existência de re-
cursos materiais e humanos necessários ao fun-
cionamento do órgão a ser implantado.
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CAPITULO VI
DAS DISPOSIÇÕES FINAIS

Na medida em que forem instalados os órgãos que compõem
a estrutura administrativa da Prefeitura prevista nesta
lei e extintos automaticamente os atuais órgãos, fica o
Prefeito Municipal autorizado a proceder no Orçamento do
Municipio, aos reajustamentos que se fizerem necessários
em decorrência desta lei, respeitados os elementos e
funções.

As despesas decorrentes da execução desta lei, serão
atendidas, no corrente exercício, com os recursos pre-
vistos nas dotações consignadas no Orçamento Municipal.

A Prefeitura darã especial atenção à capacitação de seus
servidores, fazendo-o na medida das disponibilidades fi-
nanceiras do Municipio e da conveniência dos serviços,
através de cursos e estágios especiais de treinamento e

aperfeiçoamento.

Os Conselhos Municipais, órgãos de deliberação coletiva,
serão criados por lei que lhes definirá a estrutura,
competências e atribuiçoes de seus membros, bem assim as
áreas de atuação de cada um.

A presente lei serã regulamentada através de Decreto do
Exexutivo, dentro do prazo de 90 (NOVENTA DIAS) dias, a

partir da data de sua publicação.

Esta lei entra em vigor na data de sua publicação,
gadas as disposições em contrário.

revo-

Gabinete do Prefeito Municipal de Afuá,

.
OSVALDO DA SILVA BARBOSA

Prefeito
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